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Actividades

Fecha de Término

Aspecto Susceptible de Mejora
contratacién externa

Contratacion externa, para la definicion de la
poblacién objetivo y potenmal

Area Responsable

Direccién General Adjunta de Politicas
publicas para la Prevencion y Erradicacion de
la Violencia

31/12/2017

Resultados Esperados
Lineamientos operativos

Productos y/o Evidencias
Documento

Dada su complejidad, se proyecta trabajarlo
con apoyo del INEGI.

Dada su complejidad, se proyecta trabajarlo
con apoyo del INEGI.

Direccion General Adjunta de Politicas
publicas para la Prevencion y Erradicacion de
la Violencia

31/12/2018

Poblacién potencial y poblacion objetivo

Metodologia de célculo. Proyecciones de
poblacién potencial y poblacién objetivo.

Elaboracién de lineamientos para acceder a
los subsidios

Los lineamientos se han ajustado para
acceder a los subsidios

Direccion General Adjunta de Politicas
publicas para la Prevencién y Erradicacion de
la Violencia

31/12/2017

Claridad para acceder a los subsidios.

Procedimientos normativos

Especificar la meta del indicador del Fin:
prevalencia de la violencia contra las mujeres
para el sexenio.

Especificar la meta del indicador del Fin:
prevalencia de la violencia contra las mujeres
para el sexenio.

Direccién General Adjunta de Politicas
publicas para la Prevencion y Erradicacion de
la Violencia

31/12/2017

MIR modificada.

MIR 2017

La Conavim mantiene lineas de comunicacion
constantes con organismos internacionales y
busca incorporar su perspectiva y
recomendaciones para los diversos proyectos
que ejecuta.

La Conavim mantiene lineas de comunicacion
constantes con organismos internacionales y
busca incorporar su perspectiva y
recomendaciones para los diversos proyectos
que ejecuta. Es el caso de los CJM, la Linea
01800 e incluso las alertas de violencia de
Género. Un caso se remite al convenio
suscrito entre la Segob y ONU Muijeres para la
Campafia HeForShe en febrero de 2016, que
ha logrado una amplia difusién y cifras récord
de adhesiones en los casi dos afios de la
firma de convenio. Asimismo, se firmé en abril
de 2017 un convenio de la Titular de la
Conavim con la Embajadora de la Comisién
Interamericana de Mujeres (CIM) para
contratar una asesoria con vigencia para este
ejercicio, para la tropicalizacién de los
indicadores de progreso del acceso a la
justicia para mujeres y nifias victimas de
violencia en México, con el propésito de
avanzar en la implementacion de la
convencion interamericana para prevenir,
sancionar y erradicar la violencia contra la
mujer (Convencion Belem Do Para).

Todas las areas.

31/12/2018

Actualizacién constante de las Politicas
Publicas de la Conavim.

Disefio de politicas publicas ad hoc para las
localidades en las que se establezcan Alertas
de Violencia de Género.

Marcos legales actualizados y con
incorporacion de mejores practicas en la
materia.

Adecuaciones al disefio y alcance de: los
Centros de Justicia, la Linea 01800, las Redes
Ciudadanas, Las Alertas de Violencia de
Género e implementacion de programas de
trabajo con agresores.
Implementaciéon de politicas publicas.
Marco legal actualizado.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.
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Actividades

Fecha de Término

Aspecto Susceptible de Mejora

Las entidades y dependencias de la APF
reportaran trimestralmente sus acciones para
propiciar una vida libre de violencia para las
mujeres.

Como parte del Programa Integral, las
entidades y dependencias de la APF
reportan sus acciones para propiciar una vida
libre de violencia para las mujeres. La
Conavim ofrece talleres en temas de género..
En coordinacién con el Inmujeres, la SEP, la
Fevimtra y la Secretaria de Salud, se trabaja
en las Comisiones de prevencioén, atencion
sancion y erradicacién, Se trabaja con la
Secretaria de Salud para determinar acciones
de apoyo a Refugios. En abril de 2017 se
firmd un convenio con el estado de Jalisco
para implementar el Modelo de Centros de
Trabajo con Agresores, de la Conavim , Se
trabaja en sistematizar el Protocolo Alba para
que pueda implementarse en todo el pais.
LasAVG mplican una coordinacién continua
con autoridades estatales, organismos de
sociedad civil y academia para conjuntar
esfuerzos para abatir la violencia de género.

Area Responsable

Todas las areas.

31/12/2018

sultados Esperados

Sistematizacion de los resultados del
Programa Integral.  Sensibilizaciéon en
temas de Género a amplios grupos del
funcionariado y de poblacién en general.
Politica integral de trabajo con Agresores.
.Existencia de Protocolo Alba en todas las
entidades.

Productos y/o Evidencias

Reportes del programa Integral.
Reportes de ~capacitaciion.
Funcionamiento de Centros para Agresores
en diveros estados del pais.
Protocolo Alba generalizado.

Llevar a cabo convenios de colaboracién con
las dependencias y entidades que tengan
programas con objetivos y poblacién objetivo
similares, con la finalidad de generar sinergias
y no duplicar esfuerzos.

Como parte del Programa Integral, las
entidades y dependencias de la APF
reportaran sus acciones para propiciar una
vida libre de violencia para las mujeres. La
Conavim ofrece talleres en temas de género..
En coordinacién con el Inmujeres, la SEP, la
Fevimtra y la Secretaria de Salud, se trabaja
en las Comisiones de prevencion, atencion
sancion y erradicacién, Se trabaja con la
Secretaria de Salud para determinar acciones
de apoyo a Refugios. En abril de 2017 se
firmé un convenio con el estado de Jalisco
para implementar el Modelo de Centros de
Trabajo con Agresores, de la Conavim , Se
trabaja en sistematizar el Protocolo Alba para
que pueda implementarse en todo el pais.
LasAVG mplican una coordinacién continua
con autoridades estatales, organismos de
sociedad civil y academia para conjuntar
esfuerzos para abatir la violencia de género.

todas las areas

31/12/2018

Actualizacién constante de las Politicas
Publicas de la Conavim.

Disefio de politicas publicas ad hoc para las
localidades en las que se establezcan Alertas
de Violencia de Género.

Marcos legales actualizados y con
incorporacion de mejores practicas en la
materia.

Adecuaciones al disefio y alcance de: los
Centros de Justicia, la Linea 01800, las Redes
Ciudadanas, Las Alertas de Violencia de
Género e implementacién de programas de
trabajo con agresores.
Implementaciéon de politicas publicas.
Marco legal actualizado.

Realizar la modificaciéon del é&rbol de
problemas de la MIR del Pp EO015

Modificar el arbol de problemas de la MIR. Ya
ha sido modificado con base en las
recomendaciones de la Evaluacién de Disefio.

Direccién General Adjunta de Politicas
publicas para la Prevencion y Erradicacion de
la Violencia

31/12/2017

MIR modificada

MIR 2017 y 2018

Redactar el Fin como objetivo Gnico

Redactar el Fin como objetivo Unico (se
elimind la parte asociada con “coordinacion e
instrumentacion de politicas publicas
integrales”). Sin embargo, se mantienen las
palabras “prevencién y atencién”, en virtud de
que la erradicacién no es una accion, sino un
resultado.

Direccion General Adjunta de Politicas
publicas para la Prevencién y Erradicacion de
la Violencia

31/12/2017

MIR modificada

MIR 2017

10

Se establecerd como medio de verificacién del
indicador de prevalencia de violencia contra
las mujeres, la ENDIREH.

Se hara en cuanto se publique la ENDIREH.
Ya esta formalizado en la MIR:

Direccién General Adjunta de Politicas
publicas para la Prevencion y Erradicacion de
la Violencia

31/12/2017

Publicacién de la ENDIREH

Publicacién de la ENDIREH

11

Se realizara la incorporacion del servicio de la
Linea 01800 Hablalo

Incorporar el servicio de la linea 01 800
hablalo la MIR

Direccién General Adjunta de Politicas
publicas para la Prevencion y Erradicacion de
la Violencia

31/12/2017

MIR modificada

MIR 2017

12

Se realizara la modificacién en la MIR 2017

El ASM se realiz6 a la MIR 2017

Direccion General Adjunta de Politicas
publicas para la Prevencién y Erradicacion de
la Violencia

31/12/2017

MIR modificada

MIR 2017 y 2018

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.

Afio de elaboracion: 2018
Pag. 2



